VERBALE COMMISSIONE PARITETICA TERRITORIALE DI BARI E BAT

Il giomo 24 gennaio 2014 in Bari c/o la sede della Confindustria delle Province di Bari e Barletta-Andria-Trani

si € riunita la Commissione Paritetica Territoriale che risulta cosi composta:

per Confindustria delle Province di Bari e Barletta-Andria-Trani

Nome e Cognome Incarico email
Giuseppe Bisceglie Responsabile Area Relazioni Industriali bisceglie@confindustria.babt.it
Pasquale Valente D ,;deettu_aﬂuréa Relazioni Industriali va!ente@cn;ﬁndustﬁa,bahr.it
'Vittoriano Colangiuli | Vice Dit;r-rrnre | cuIangiuIi@cn.nﬁndustria.haht.il_

per parte sindacale i rappresentanti delle Associazioni Sindacali Territoriali delle province di Bari e Barletta-

Andria-Trani nelle persone di:

Nome e Cognome Organizzazione Incarico email

Giovanni Russo CGIL BARI _ Segretario Provinciale | bari.puglia@ecgil.it
Michele Marella CISLBARI | Referente della Formazione Continua | michele.marclla@cislit
‘NicolaRusso | UIL PUGLIA E BARI | Segretario Regionale Uiltemp Puglia | puglia@uiltemp.it B

Premesso che

- le parti attribuiscono alle relazioni industriali un ruolo centrale per lo sviluppo e la crescita delle imprese:

- le suddette parti intendono favorire e promuovere ogni possibile forma di realizzazione e sviluppo di
attivita formative all’interno delle aziende;

- le parti attribuiscono alla formazione una funzione strategica, sia per la crescita culturale e professionale
delle risorse umane, sia per lo sviluppo e la competitivita delle imprese;

- le esigenze formative trovano una risposta particolarmente qualificata e finalizzata negli interventi
realizzati per il tramite di Fondimpresa e si ritiene pertanto opportuno cogliere integralmente le opportunita
offerte dal Conto Formazione;

- & stata verificata la dichiarazione dell’azienda di non avere al proprio interno RSA/RSU:

- che ai lavoratori verra rilasciata una dichiarazione di partecipazione alle attivita formative

tutto quanto sopra premesso

la Commissione si ¢ riunita per la definizione dell’Accordo Sindacale relativo alla presentazione da parte della

azienda
DENTAMARO SRL

di un Piano formativo a valere sul Conto Formazione di Fondimpresa le cui caratteristiche sono ripo i
sintesi nella scheda informativa allegata che fa parte integrante del presente verbale.
La Commissione Paritetica Territoriale
N

« verificata la congruita del Piano rispetto alle caratteristiche dell’impresa e alle sue esigenze

formative;
e ritenendo il Piano formativo bilateralmente rispondente alle esigenze di sviluppo aziendale e

personale dei lavoratori e tali da favorire I'aggiornamento ¢ I’accrescimento delle competenze dei
dipendenti coinvolti;

verificata la pertinenza delle mansioni svolte in ambito aziendale dai lavoratori coinvolti con
I*oggetto del piano formativo;

APPROVA
il Piano Formativo Aziendale su richiamato.
Letto, confermato e sottoscritto.
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