VERBALE

1l giorno 06/02/2014 alle ore 10.00  presso 1a sede
dell’Assessorato al Lavoro Sl & riunita la Sottocommissione
Regionale politiche del lavoro per esaminare il seguente ordine del
giorno:
o Liste di Mobilita
o Varie ed eventuali
sono presenti | Sigg.:
Di Cesare Massimo
Leone Cosimo
porrelli Aldo
Bisceglie Giuseppe
Caprio Antonio
Zaccaria Teresad

presiede il sig. Cosimo Leone

Assiste il dirigente di Ufficio dott. Giuseppe Lella.

Preliminarmente vengono distribuiti € approvati gli elenchi
dei lavoratori da inserire nelle liste di mobilita ai sensi della L.
223/91.

Medesimo parere positivo per le richieste avanzate dalla sig.ra
Martucci Rossana gia inserita nelle liste di mobilita della regione
Lazio e di seguito trasferita nelle liste di mobilita della Puglia,
relativa alla maggiorazione di 12 mesi del periodo avendo svolto
I'attivita lavorativa in Puglia e per il sig. De Paola Antonio, gia
trasferito nelle liste di mobilita della Regione Puglia, che avendo
svolto qui I’attivita lavorativa chiede ulteriori 12 mesi.

L'azienda agricola S. Michele SpA ha trasmesso |'avvio di
procedura di mobilita ai sensi L. 223/91 per riduzione di personale
per n. 14 unita. A seguito verifica & risultato che il nr. delle unita
nel semestre precedente il licenziamento era parian. 16 € che dal
report qel cassetto previdenziale Inps I'azienda risulta inquadrata
come “|'mpresa agricola” non rientrante quindi nel campo di
applicazione della L. 223/91.

A seguito del parere sfavorevole espresso dalla SCRPL nella
seduta del 13/06/2013 per mancanza del requisito occupazionale,
Ia_u sOC. Be _Operations Execute, Manager & perform SpA ha inoltrato
richiesta di riesame allegando copia del cassetto previdenziale Inps
dal quale risulta il versamento del contributo di mobilita ai sensi
dell’art. 5 co. 4 L. 223/91. Si evidenzia, altresi, che la procedura
riguarda il licenziamento di n. 11 dipendenti pari all'intera unita
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produttiva dij Casamassima mentre a livello nazionale la forza

Per tutto quanto sopra €sposto i presenti €sprimono parere
favorevole per l'iscrizione nelle liste di mobilita.

Il dott. Lella d3 lettura ai presenti della nota de| Servizio
Ispezione Lavoro di Lecce a sequito degli ulteriori accertamenti
effettuati presso |3 Camiceria Covani sl .

Dalla stessa in pPrincipio risulta che |3 societa in data

data di Ce€ssazione, condizione essenziale per procedere
alliscrizione delle lavoratrici ai sensi della sentenza C.C. 6/99, non
risulta possibile addivenire alla definitiva risoluzione della
questione.

I presenti all’'unanimita, pur in considerazione degli effetti
negativi a carico delle lavoratrici a causa de| ritardo della procedura
di istruttoria, chiedono all’Ufficio competente |a verifica, tramite
I'Inps regionale, della situazione Previdenziale contributiva delle
lavoratrici a far data dal 01/01/2011 nonché, all’esito di tali
accertamenti, di avanzare una nuova richiesta alla Servizio
Ispezione del Lavoro di Lecce.

La riunione termine alle ore 12.00

IL PRESID E
(Sig. Cogi eone)

Il se tario
Rubi a
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